Pétition de soutien a M. Sheikh

Le 19 octobre 2011,

La précarité de I'emploi ne cesse de faire des ravages ; elle fait vivre dans I'angoisse du lendemain un nombre
toujours plus important de salariés.

Monsieur Sheikh, agent d'entretien, travaille au collége Robert Doisneau Paris 20°™ depuis bient6t 5 ans.
Apres 3 ans en Contrat d'Accompagnement a I'Emploi il a obtenu un Contrat Unique d'Insertion de 2 ans.

Voila prés de 5 ans que notre collégue vit dans la hantise du non-renouvellement de son contrat car ce type de
contrat est prolongé tous les 6 ou 9 mois.

Au mois de mars 2012, a plus de 50 ans, c'est le chémage, Péle Emploi... et I'isolement.

Il n'est plus & démontrer que son poste est nécessaire au collége Robert Doisneau. Etablissement en ZEP et zone
sensible, la stabilité des personnels y est un atout majeur aupres des éléves.

Nous, personnels du collége Robert Doisneau et des établissements scolaires voisins, parents d'éléves, habitants
du quartier, jugeons cette situation intolérable et demandons expressément et vigoureusement qu'il y soit mis
fin par la titularisation de M. Sheikh sur son poste.
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